
 

北醫大 103學年度優秀博士後研究人員獎勵頒獎 

臺北醫學大學為因應學術研究需要，吸引優秀人才，創新人才培育，為增加本校的

能見度，以及落實研發能力的養成，特訂定博士後研究人員相關獎勵辦法。本次獎

勵核定 9名博士後研究員，於 10月 15日行政會議中，由本校閻雲校長頒發「103

學年度優秀博士後研究人員獎」與獎勵金。 

「臺北醫學大學優秀博士後研究人員

獎勵辦法」乃為鼓勵優秀資深的博士後

研究員，並藉以增加提高博士後研究員

的工作意願，厚植研究人力，延攬優秀

人才，以提高本校的研究水準，依獎勵

辦法規定，獲獎者將於在職期間另頒發

獎勵金，每月最高獎勵金為新臺幣壹萬

元整。 

本次核定獎勵的 9名博士後研究員，分別為曾啟瑞教授延攬的雷燕萍博士、李輝教

授延攬的吳德威博士、阮淑慧教授延攬的張智程博士、夏詩閔教授延攬的王凱立博

士、林琬琬教授延攬的黃婷茵博士、侯文琪教授延攬的林音秀博士、黃彥華教授延

攬的郭勇哲博士、鍾啟禮教授延攬的 Dr. THANASEKARAN JAYA KUMAR及劉豫

川教授延攬的陳効謙博士。【左圖：優秀資深的博士後研究員，是本校重要研究動

能之一】【下圖：左起雷燕萍博士、吳德威博士、張智程博士、王凱立博士、閻雲

校長、黃婷茵博士、郭勇哲博士、Dr. THANASEKARAN JAYA KUMAR、陳効謙博

士】 
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