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         萬芳醫院是市立醫院，先天限制上較多，因此經營上也必須花更多精神；

然而萬芳在牙科部主任施永勳醫師的率領之下，業務量依舊蒸蒸日上；在教學

上更是頗有效益。 

 

          施永勳醫師表示，萬芳醫院牙科部今年三月大約有五千八百個病人，業務

量節節上升；但目前全牙科部只有 29 台診療椅，空間需求較為不足，這部分還

必須再跟醫院爭取擴充。 

 

          萬芳目前著重後進的培育，目前有幾個訓練機構，包括口腔外科、兒童牙

科、矯正科、根管治療；另外像是牙周病科、家庭牙醫學等都在申請當中。另

外關於 PGY(Post Graduate Year)部分；校友成立的幾個聯盟，目前含括了三個醫

院的 PGY；至於如何訓練，這部分必須由學校、醫院、校友之間互相配合。 

 

          與校友的連結方面，施醫師認為這是未來的趨勢。他認為三院的住院醫師

必須聯合招生，並與 PGY 整合，採用美國式的分配方式；每個點提出需求，每

個專科按照志願再來分配。他期許明年的招生就能達到此一目標。 

  

  



 

 


