
臺北醫學大學附屬醫院聯合臨床試驗研究中心組織章程 
 

九十八年五月七日管發中心會報討論通過 

九十八年五月二十日校務會議新訂通過 

第一條  為有效整合及運用本校暨附屬醫院之臨床試驗與研究能量，以提升創新研發之產業

應用價值及培養臨床試驗與轉譯研究專才，特成立「臺北醫學大學附屬醫院聯合臨

床試驗研究中心」 (Taipei Medical University - Joint Clinical Research Center, 

TMU-JCRC) (以下簡稱本中心)。 

第二條 本中心任務如下： 

一、建立臨床試驗標準作業程序。 

二、強化附屬醫院臨床試驗能力，以爭取國內外臨床試驗與研究計畫。 

三、培育臨床試驗專業人才，以提昇臨床試驗研究水準。 

四、吸引國內外生技醫藥廠商進駐，發展新藥與新醫療技術。 

五、協助國內生技醫藥產業發展。 

六、其他配合學校暨附屬醫院政策之推動。 

第三條 本中心隸屬於研發處，中心置主任一人，負責中心規劃及工作推動，由校長聘請相

關領域之副教授（含）以上兼任或職級相當之人員擔任之，任期二年，連聘得連任。 

第四條 本中心視需要得置副主任三人襄助中心主任推動中心業務，並得延聘執行長一人，

研究員、技術人員及助理若干人，由中心主任遴選推薦報請研發長同意後呈請校長

聘任之。 

第五條 本中心之收支以自給自足為原則，並應就研究及營運績效作定期評估。 

第六條 本章程經校務會議通過後實施，修正時亦同。 
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