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北醫大與教育部大學社會責任推動中心攜手推動 SROI，實踐讓影響

看得見 

教育部大學社會責任推動中心與臺北醫學大學於 7月 18日，共同舉辦的

「114年度教育部大學社會責任共同培力活動——讓影響可以被看見：社會價

值的量化之路」在本校胡水旺國際會議廳舉辦，吸引全國各校推動 SROI的校

部團隊代表參與，高達 540人於實體及線上參與。 

 

本次活動聚焦於「社會投資報酬率」（SROI）之實務應用與影響力管理，

期盼透過專題講座與實務分享，引導第四期核定通過 SROI補助的學校，更加

掌握量化社會價值的方法，促進 USR成果納入中長程校務發展。【上圖：大學社

會責任推動中心林建煌總主持人（左圖）及吳麥斯校長（右圖）致辭】 

教育部大學社會責任推動中心林建

煌總主持人與臺北醫學大學吳麥斯校長

強調，SROI不僅是評估工具，更是驅動

校務永續發展的策略夥伴。 

推動中心林秋芬共同主持人則於引

言簡報中，說明第四期獲 SROI補助學

校的年度執行目標，簡介利害關係人議

合之方法，引導各校對 SROI實施觀念

與應用脈絡之初步理解。【右圖：林秋芬共

同主持人說明 SROI執行目標】 

 

 

https://tmubt.tmu.edu.tw/2025/08/15/%e5%8c%97%e9%86%ab%e5%a4%a7%e8%88%87%e6%95%99%e8%82%b2%e9%83%a8%e5%a4%a7%e5%ad%b8%e7%a4%be%e6%9c%83%e8%b2%ac%e4%bb%bb%e6%8e%a8%e5%8b%95%e4%b8%ad%e5%bf%83%e6%94%9c%e6%89%8b%e6%8e%a8%e5%8b%95sroi/
https://tmubt.tmu.edu.tw/2025/08/15/%e5%8c%97%e9%86%ab%e5%a4%a7%e8%88%87%e6%95%99%e8%82%b2%e9%83%a8%e5%a4%a7%e5%ad%b8%e7%a4%be%e6%9c%83%e8%b2%ac%e4%bb%bb%e6%8e%a8%e5%8b%95%e4%b8%ad%e5%bf%83%e6%94%9c%e6%89%8b%e6%8e%a8%e5%8b%95sroi/


 

2 

 

 

國立臺中教育大學柯勇全執行長針對 SROI基礎理論進行說明，清楚剖析

如何從利害關係人調查、成果事件鏈、財務代理變數設定，到影響力因子調整

等步驟，建構完整可衡量的社會價值評估框架。東海大學劉凱琳助理教授則分

享 SROI評估在高教實踐的經驗，特別指出「影響力管理」需兼顧質量化資

訊、利害關係人參與及跨部門協作，才能有效推動 SROI從課程走向校務系統

應用。【上圖：臺中教育大學柯勇全執行長（左圖）及東海大學劉凱琳助理教授（右圖）分

享】 

臺北醫學大學簡伶朱永續長以「結合校務發展推動 USR及影響力評估」為

題，分享學校以 6大策略、4大主軸構築 USR發展藍圖，並在醫療與健康專業

的基礎上，結合跨領域資源，推動永續課程與 USR Hub計畫，逐步建立具韌性

的實踐與評估體系。目前 USR計畫已導入 SROI方法，以量化工具提升成果辨

識與價值溝通。簡永續長更進一步分享臺北醫學大學附設醫院在兒科照護、復

健治療及國際醫療援外等臨床實務導入 SROI的應用案例，展現 SROI在醫療場

域的實踐潛力。 
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國立屏東科技大學龔旭陽主任以「校務整合與 USR影響力評估」為題，分

享如何整合校內由不同單位分別推動的 USR計畫與高教深耕業務，透過設立跨

領域特色發展中心，形成統籌推動的行政支撐平臺，有效強化內部治理與資源

整合。龔主任指出，團隊以 SROI為核心，建構 6步驟與 8大原則的中長期評

估架構，讓學生學習、教師教學與地方影響得以被系統化盤點與呈現，進一步

作為校內回饋與未來優化的重要依據。【上圖：北醫大簡伶朱永續長（左圖）分享及屏

東科技大學龔旭陽主任（右圖）分享】 

中國醫藥大學李正淳永續長以

「影響力管理」為題，分享該校自

2019年起以三階段方式導入 SROI

方法，逐步建立 USR團隊的共識與

實作能力，並將評估機制融入計畫推

動與成果溝通中。他指出，透過持續

的培力與校內協作，已將 SROI應用

於影響力盤點、利害關係人參與以及

成果運用，深化 USR計畫的推動品

質與溝通效能。【右圖：中國醫藥大學李

正淳永續長分享】 

本次共同培力活動藉由專題講座、各校實踐經驗分享，回應來自全國 USR

夥伴對 SROI實施的高度關注。從利害關係人調查的設計、成果指標的意義建

構，到如何衡量社會價值、推動校內參與及評估整合等議題，透過充實的交流

歷程，協助參與者進一步釐清觀念、交換作法，累積對 SROI應用可能性的初

步理解。未來在持續對話與實務操作中，期望更多學校能切實提升影響力評估

的落實，將其深化於計畫推動與校務連結，共同彰顯大學社會責任的真實價

值。（文/永續發展處）【下圖：教育部 USR推動中心與北醫大共同主辦 SROI共同培力活

動，出席貴賓、各校夥伴合影】

 


