
臺北醫學大學今日北醫: 北醫大附屬醫院三位醫師，榮獲第十七屆醫...許淳森副院長、余明治主任、附設醫院謝銘勳主任 ‧北醫引以為傲！

 

北醫大附屬醫院三位醫師，榮獲第十七屆醫師公會「杏林獎」！ 

萬芳醫院許淳森副院長、余明治主任、附設醫院謝銘勳主任 ‧北醫引以為傲！

萬芳醫院醫療副院長許淳森醫師、內科部主任余明治醫師，及附設醫院骨科謝銘勳主任，三人榮獲台北市醫師公會第

十七屆杏林獎，並於醫師節慶祝大會中接受頒獎表揚！「杏林獎」深受國內各界肯定，但三位醫師卻都很謙虛。

身受家庭教育影響很大的許淳森副院長表示，當初踏入醫界，是

為了一圓家族的理想，加上幼時看的病經驗讓他體悟到，對於解

決病人病痛，醫師的責任重大，尤其是要能學會付出與奉獻，也

就因為這份責任感，曾使他在病人床前15天不眠不休的照顧、未

曾離開。自律甚嚴的許副院長，學生時期就深受徐千田及陳庵君

教授的影響，由於這兩位教授的學術貢獻，以及對學生、病人的

照顧，讓他深深銘記於心到現在，更將他們視為學習的典範。 

【圖：左起謝銘勳主任、許淳森副院長、余明治主任】

「當醫師就是要對得起病人」，這是余明志主任對自己的要求。余主任表示，只要多用點心，就可以減少病人的痛

苦，即便自己的角色是醫師，但卻更要能用病人及家屬、社會的立場來看待。然而，由於醫師這行業的工作時間長，

壓力又大，一定要有志同道合的朋友，能在你感到不足、無力，或是資源不夠時，能夠給予強大的支持，好突破困

難。

未來，除了持續推動母嬰親善哺乳，許淳森副院長希望能以身教改善醫學生急功近利的想法，認為當醫師不能只為了

錢、為了名利，更重要的是病人的生命，對於醫學倫理，許淳森副院長將投入更多心力；余明治主任則有鑒於許多醫

療院所對於結核病的專業人才不足，以後將會更努力的在結核病診斷防治上貢獻所學。

而「杏林」是大家耳熟能詳的典故，也是醫師的代稱。這源於我們古代三國時期，有一位名醫「董奉」，相傳他住在

江西廬山，平時在家中替人治病皆不收取費用，只要求經他治好的重病患者要栽種5棵杏樹，病情輕微的則種1棵。多

年後他治好了成千上萬的病患，而住處四周被種下的杏樹也達十萬多株，一望過去就像是一片樹林。而董奉又以賣杏

所得來救濟窮苦，他的善行受到了後代的敬仰，這就是現在以「杏林」來尊稱醫界的由來。謝銘勳主任不僅詳細說明

了杏林的緣由，對自己還有更深的期許：

緬懷先人的仁心仁術之餘，身為杏林的一分子，我們更應以「良知、榮譽、尊嚴、專業」這份醫師誓詞來督促自己：

「以病人的健康為最大的顧念⋯⋯」。多年的醫療服務及醫學教育生涯中，能得此「杏林獎」殊榮，讓我更加堅定當
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初走入醫界的信念.在骨科領域的專業醫療服務、教學、研究領域外，更致力於培養年輕醫師，讓杏林學子日日茁壯。

（文/附設醫院&萬芳醫院） 
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提供民眾更優質的醫療服務善盡社會責任 » 
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