
【團隊徵求】臺北醫學大學特色前瞻團隊徵求公告  

研究發展及學術矚目 張貼人：研究發展處 ╱ 公告日期：2015-04-13 

 

【團隊徵求】臺北醫學大學特色前瞻團隊徵求公告  

 目標：發展北醫大具研究潛力之特色研究團隊  

 說明：  

(1)    為激勵本校專任教師致力於特色領域之原創性研究及

提高學術研究能量，培植本校未來 5~10 年之特色研究

團隊，自 102 學年度起特辦理「臺北醫學大學特色研究

團隊」徵選，採學院推薦制，且須經由「特色前瞻團隊

諮詢委員會」遴選通過。  

(2)    104 學年度之特色研究團隊自即日起開放申請，敬請 有

興趣參與徵選之『團隊』於 104 年 05 月 13 日 (三)下午 5

點前  提交「特色研究團隊申請書」及團隊成員之研究



成果積分(AB 表 )(紙本 6 份及電子檔)至研發處申請，逾

期送達或資料不齊全者，不予受理。  

(3)    本案申請及審查分兩階段辦理，確認受理申請後，將另

行通知安排口頭報告，並請於通知期限內提交口頭報告

簡報檔(紙本 6 份及電子檔)，審查通過獲補助之團隊，

須於通過後 1 個月內提交完整計畫書。  

(4)    各團隊應依團隊特色自行擬定未來管考的績效目標，據

以執行。  

(5)    團隊總主持人應於計畫執行期滿前 6 個月提交期中書

面報告，執行期滿前 1 個月將安排期末口頭報告 (內容應

包含：計畫執行進度、初步研究成果、未來執行重點等 )，

並交由特色前瞻團隊諮詢委員會審查，以為下年度核給

經費參考，並於計畫期滿 1 個月內提交期末書面報告。 

(6)    獲補助之團隊經委員會評估後，如未能達到該團隊預期

成果績效，將不再繼續補助。  

(7)    如有任何疑問，歡迎來電洽詢研發處研究推動中心李小

姐，分機 7113。  


