
 

成功續好約，萬芳新啟航～萬芳 2014 年全院主管共識營圓滿完成 

萬芳醫學中心 2014 年全院共識營於 12 月 15 日在萬芳國際會議

中心舉行。此次共識營特別邀請到台泥董事長辜成允及稻禾餐

飲嚴心鏞總經理，分別就「變革創新的修煉」及「感動服

務」，將其寶貴經驗分享與會同仁，大家受益良多。 

北醫大李祖德董事長致辭時，特別感

謝萬芳同仁多年辛勞努力，奠定今天

的基礎，這些成果得來不易，大家要

彌足珍惜。他提醒大家，要摒棄科室

部門本位主義，要無我才能成就大

局，明年北醫大發展重心將是萬芳醫

院。他也勉勵萬芳伙伴以過去資訊科

技的表現，致力加強 E 化，以符合世

界潮流迎接挑戰。 

閻雲校長也表示，萬芳過去一直扮演北醫承先啟後、起承轉合重要的角色，如今續

約啟航更有意義，他鼓勵萬芳同仁今後要建立特色，不斷創新整合，才能邁向更美

好明天。【右圖：李祖德董事長致辭】 

此外，萬芳醫院李飛鵬院長及各相關主管業務副院長也就未來工作提出規劃報告，

李飛鵬院長報告了今年院務發展計畫，包括醫療發展特色創新策略及成功完成續

約，維持醫中等努力目標，將與全體同仁一起打拼，完成任務。【上圖：由萬芳各

單位同仁代表（右圖）在台上帶動大家進行舒展肌肉健康操（左圖）】 



 

 

臺北醫學大學附醫陳振文院長、雙和

醫院吳志雄院長及總顧問李良雄等貴

賓，也對萬芳院務發展提出寶貴意

見，供大家參考。（文/萬芳醫院） 

【左圖：李飛鵬院長報告了院務發展

計畫】 

【下圖：2014 年萬芳醫院共識營同仁

大合照】 

 

 

 

 

 

 

 


