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北醫大×仁德醫專簽署 MOU，打造「畢業即就業」醫護人才培育新

模式 

面對臺灣邁入超高齡社會與醫護人力短缺挑戰，臺北醫學大學與仁德醫護

管理專科學校於 2026年 4月 8日正式簽署策略聯盟合作備忘錄（MOU），宣布

攜手打造從在學養成到臨床接軌的醫護人才培育模式，目標實現「畢業即就

業、到職即上手」，為臺灣醫療體系注入關鍵新血。 

為縮短學用落差並強化醫療人才培育

鏈結，本校與仁德醫護管理專科學校展開

深度合作，涵蓋醫療人才共育、師資交流

及研究發展等面向。此次合作結合北醫大

完整醫學教育體系與附屬醫院臨床資源，

以及仁德醫專長年深耕的醫護實務教學經

驗，共同打造從教學到臨床的無縫接軌模

式，樹立醫護教育合作新標竿。 

仁德醫專是臺灣培育基層醫事人才的重要搖籃，本次與北醫大策略結盟，

將進一步提升學生在學期間對健康照護產業的理解。透過導入醫學中心等級資

源，學生可提早接觸臨床實務，強化專業能力，並為未來升學與就業鋪設明確

路徑，實現學校、學生與產業三方共贏。【左圖：本校吳麥斯校長（右）與仁德醫專黃

柏翔校長（左）簽署完成MOU】 

 

簽署儀式後，仁德醫專師長亦實地參訪臺北醫學大學附設醫院，深入了解

智慧醫療在臨床場域的實際應用。展示內容包括智慧採血與流程管理、自動化

檢驗系統、復健機器人應用，以及 AI導入的臨床輔助系統，如 TED-ICU、AI

護理交班、智慧輸液與自動藥櫃等。透過第一線觀摩，協助教師掌握醫療現場

發展趨勢，進一步回饋教學、降低學生對未來職場的不確定感。【上圖：仁德醫專

貴賓參訪北醫附醫的自動藥櫃（左圖）及 AI護理交班（右圖）等進行第一線觀摩】 

https://tmubt.tmu.edu.tw/2026/05/15/%e5%8c%97%e9%86%ab%e5%a4%a7x%e4%bb%81%e5%be%b7%e9%86%ab%e5%b0%88%e7%b0%bd%e7%bd%b2mou%ef%bc%8c%e6%89%93%e9%80%a0%e3%80%8c%e7%95%a2%e6%a5%ad%e5%8d%b3%e5%b0%b1%e6%a5%ad%e3%80%8d%e9%86%ab%e8%ad%b7/
https://tmubt.tmu.edu.tw/2026/05/15/%e5%8c%97%e9%86%ab%e5%a4%a7x%e4%bb%81%e5%be%b7%e9%86%ab%e5%b0%88%e7%b0%bd%e7%bd%b2mou%ef%bc%8c%e6%89%93%e9%80%a0%e3%80%8c%e7%95%a2%e6%a5%ad%e5%8d%b3%e5%b0%b1%e6%a5%ad%e3%80%8d%e9%86%ab%e8%ad%b7/
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此次合作不僅是校際資源整合，更代表臺灣醫護教育正式邁向「教學—臨

床—就業」一體化新模式。未來，北醫將持續透過跨校合作，培育具備臨床實

務能力與創新思維的醫療專業人才，強化臺灣醫療體系韌性，回應高齡社會與

醫療人力短缺的長期挑戰。（文/教務處．秘書處）【下圖：北醫大與仁德醫護管理

專科學校簽約後雙方代表合影】 

 


