
 

社團持續教育講座～與董事長之午餐約會 

繼去年「與董事長有約」演講大受好評後，學生事務處課外活

動指導組分別於 2012 年 12 月 3 日、6 日及 11 日，舉辦三場

「社團持續教育講座～與董事長之午餐約會」，邀請本校李祖

德董事長與北醫學子分享其人生理念與企業經營經驗。 

今年改採小型座談方式進行，計有 52

名社團幹部參與。在三場座談會中，

李祖德董事長一一針對社團幹部之提

問分享，以個人經驗為基礎，分享個

人經營、領導及管理的心法，並肯定

擔任社團幹部之經驗必定有助於個人

能力提升，鼓勵同學應把握付出機

會，從過程及失誤中學習，並接受失

敗經驗、勇於溝通，進而自我超越與

包容創新。 

董事長亦語重心長提醒同學，市場競爭不僅在台灣，而是全球性的，建議同學畢業

前至少去一次史瓦濟蘭或聖多美普林西比等海外醫療缺乏地區，因其經驗將有助於

精神面、知識面的提升；並分享人生絕無僥倖之事，應抱持「放遠千里，始於足

下」之心態，強化個人價值並累積實力。【施純明學務長（右 3）與幸運抽中董事

長贈書之同學合照】 

 

三場與會同學皆聚精會神聆聽，並踴躍提問，且十分感謝董事長的不吝分享，將知

識與經驗無私地傳承。相信透過此次近距離的互動，能給予同學們不同視野之思考

與方向，也讓許多正值經營領導社團時期的社團幹部獲得正向思維。（文/學生事



 

務處）【 圖：左為同學用心聆聽董事長（右圖）經驗分享並勤作筆記之情形】

【下圖：李祖德董事長與三場與會同學合影】 

 

 

 


