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感謝與祝福

過去一年來，在校內外齊心努力下，本校完成多項措施與建設。

從96年1月份起，完成教職員工月退制度之建立，成為少數擁有優退教職員福利的私立大學之一。除此之

外，本校董事會決定95學年度不調漲學雜費，以減輕家長與同學的負擔，此兩項優惠措施，有賴於本校全體

教職員工量入為出，以及兩附屬醫院在艱困的健保環境下，仍然以傑出的管理渡過營運難關，創造契機，維

持學校以及兩院財務的平衡。硬體建設方面，附設醫院第三醫療樓工程已完成，將於4月份加入營運的行

列；雙和醫院之進度也超過預期，計劃於明年完工啟用，讓北醫穩定的朝向三千床醫療系統的目標持續邁

進。在教務研究方面，本校所執行之教學卓越計畫以及頂尖中風中心計畫，刻正積極推動中。除此之外，去

年本校也完成與國外五所知名學術研究機構合約之簽訂，讓本校與國際間之交流持續進展。

農曆新年將屆，除感謝校內教師同仁的攜手努力，以及校友與各界朋友們對本校的支持愛護外，也藉此機會

預祝諸位身體健康、事事順心如意，同學們新的一年學業進步，校友們事業騰達、心想事成，校內教師以及

同仁們平安喜樂、闔家安康。並預祝本校新的一年更上一層樓，不論在教學、軟硬體建設以及服務品質等

方面，持續進步與提升。

校長許重義謹誌 
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