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『仁心仁術，全人關懷』之品德教育研討會 

實施計畫 

一、 活動依據：依教育部補助辦理學生事務與輔導工作原則辦理。 

二、 活動目的： 

近日許多醫學倫理的新聞事件頻傳，除對事件感到惋惜，更是提

醒學校應該更加強品德教育，因此本校擬藉由此研討會，邀請對

推廣品德教育學務工作有關之名人及北區各校訓輔人員參加，相

互交換心得，達到校與校之間的交流，共勉成長。並推廣『學好

做人方做醫』之精神為基礎，以『全人關懷』為目標，落實醫學

照顧;其教育理念應用到非醫學體系之大學，則可營造友善校園，

關懷人群。  

三、 主辦單位：教育部  

四、 協辦單位：北區大學院校輔導工作協調諮詢中心 

五、 承辦單位：臺北醫學大學 

六、 活動時間：95 年 10 月 16 日（星期一）上午 9:00~下午 5:00 

七、 活動地點：臺北醫學大學（醫學綜合大樓 16 樓演講廳） 

八、 活動對象：北區大學校院及其他三區相關醫事校院學務工作人員，

每校 2名 

九、 活動內容：本活動分為專題演講、海報觀摩及綜合討論，以促進各

校執行『品德教育』之成效交流。 

十、 全程參與研討會人員，於研討會結束時核發研習證書（如學務工作

人員為公務人員者，可認證進修 8 小時)。 

十一、 報名方式： 

（一） 線上報名：請至 http://osa.tmu.edu.tw/life/new/form.htm（品德
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教 育 研 討 會 報 名 表 ） 下 載 報 名 表 ， 填 妥 後 傳 送 至

life2211@tmu.edu.tw，完成報名程序。 

（二） 報名日期：即日起至 95 年 9 月 24 日（W7）截止 

（三） 連絡人：臺北醫學大學學務處生活輔導組 溫小姐 

連絡電話：（02）2736-1661 分機 2211 

（四） 連絡地址：110 臺北市信義區吳興街 250 號 

（學務處生活輔導組） 

（五） 凡報名參加研習者，如有特殊理由無法出席，至遲應於活動辦理

前五天通知承辦學校，以避免資源浪費。 

十二、 海報觀摩發表及提供作業說明： 

（一） 海報格式：請提供品德教育成效分享，海報規格為直式 90 公分

*140 公分，請以 PPT 檔、JPG 檔、TIFF 檔等形式製作，字型

建議使用華康字型，海報張數約 4 張。  

（二） 提供方式：請於 9 月 18 日（W1）前將檔案存於光碟片寄至北

醫生輔組，由本校印製海報於活動當日張貼（信封中請另寫明學

校名稱、連絡人、連絡電話等資訊，以便聯繫）。 

十三、 請各校惠予參加研習人員公（差）假，並依規定核實支給差旅費

。 

十四、 預期成效：本次活動以專題演講及績優學校經驗分享及各校執行

成效海報交流方式進行，提供新型態之研討活動，值得各校觀摩

外。更可藉由『仁心仁術，全人關懷』之主題，有效率的將醫學

倫理推廣並應用至各校，透過來參加的學務工作人員，散播至各

校園中，將可營造友善校園，培養更多關懷人群的人。 
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『仁心仁術，全人關懷』之品德教育研討會程序表 

活動時間：95 年 10 月 16 日（星期一） 

地點：臺北醫學大學（醫學綜合大樓 16 樓演講廳） 

時間 主題 主持人/主講人 

09:00 報到 工作人員 

09:30 開幕式 

許重義校長致歡迎詞 

長官致詞 

介紹貴賓 

主持人： 

臺北醫學大學張清泉學務長 

09:50 如何藉由學務工作提升大學生對

社會的道德責任—人類面臨的重

大問題 

主持人：臺北醫學大學許重義校長

主講人：國立暨南國際大學 

李家同教授 

11:00 學務工作推展全人教育關懷策略 主持人：臺北醫學大學許重義校長

主講人：中原大學熊慎幹教授 

12:10 午餐及海報觀摩、各校交流 

13:30 化身人間菩薩的期待～醫道的理

想與現實～ 

主持人： 

臺北醫學大學洪傳岳副校長 

主講人： 

理律法律事務所執行長陳長文律師

15:00 教務與學務推展『醫學倫理』教

育之成效 

主持人： 

臺北醫學大學張清泉學務長 

主講人： 

臺北醫學大學陳大樑教務長 

15:20 Coffee Break 及海報觀摩（小組討論） 

15:40 各校經驗分享 

綜合討論 

主持人： 

臺北醫學大學張清泉學務長 

臺北醫學大學生輔組王靜瓊組長 

16:50 閉幕式 主持人： 

臺北醫學大學張清泉學務長 
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『仁心仁術，全人關懷』之品德教育研討會 

 

 

 

 

專題演講 
  如何藉由學務工作提升大學生對社會的

道德責任--人類面臨的重大問題 

主講人：國立暨南國際大學李家同教授



 5

 

『仁心仁術，全人關懷』之品德教育研討會 

 

 

 

專題演講 
學務工作推展全人教育關懷策略 

主講人：中原大學熊慎幹教授
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『仁心仁術，全人關懷』之品德教育研討會 

 

 

 

專題演講 
化身人間菩薩的期待 

～醫道的理想與現實～ 

主講人：理律法律事務所執行長陳長文律師



 7

 

『仁心仁術，全人關懷』之品德教育研討會 

 

 

 

專題演講 
 

教務與學務推展『醫學倫理』教育之成效 

主講人：臺北醫學大學教務長陳大樑教授
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『仁心仁術，全人關懷』之品德教育研討會 

 

 

 

 

綜合討論 
主持人：臺北醫學大學學務長張清泉教授
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綜合討論各校交流 

 

張清泉學務長介紹臺北醫學大學推動品德教育之策略後，邀請各校發

表各校實行之現況，並於場外展示活動海報。 

以下節錄當天交流之概況： 

第一組 

台北科技大學，生輔組許明仁組長表示： 

原專科學校時期，即將校園及周圍之環境分區塊，讓學生利用中午時間

打掃，後來改制大學後，就很順利的推動打掃社區之服務課程。 

中山醫學大學，生輔組陳志豪組長表示： 

目前正朝落實導師制度，推廣品德教育。 

第二組 

中央大學，生活輔導組謝宜蓁書記表示： 

剛開始推動服務課程時，以勞動服務為主，但目前則以『生活學習』為

主，是學生主辦各類活動，從規劃到完成皆由學生主導，進而使學生瞭

解服務真正的意義。 

第三組 

國防管理學院，心理諮商中心廖鴻堯主任表示： 

品德教育必須以身作則，上行下效。 
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第四組 

銘傳大學，生輔組蔣麃組長表示： 

本校於大一即推動生活導師之制度，讓大一學生更快進入大學的生活。 

中原大學，生輔組陳玉南組長表示： 

本校重視『專業、品德、生命』之教育，除熊前校長所介紹之品德教育

推動概況外，我們亦推動上課前 10 鐘的品德教育，循循善誘。  

第五組 

陽明大學，生輔組周佐桑組長表示： 

『培養人文關懷的精神，做二十一世紀的菁英。』是本組推動品德教育

的目標，而校內綠十字醫療服務隊，即是學生發揮關懷之表現。另，目

前正宣導法治教育，落實懲處使學生瞭解守法的重要。 

大同大學，生涯諮詢中心張一璇輔導老師表示： 

本校有導師班之制度，並需寫班日誌。 
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『仁心仁術，全人關懷』之品德教育研討會 

 

 

 

  

 

問卷回饋統計表 
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『仁心仁術，全人關懷』之品德教育研討會問卷回饋統計表 

 

問卷回收共計 50 份 

一、 研習課程方面： 

（一） 專題演講：如何藉由學務工作提升大學生對社會的道德責任 

—人類面臨的重大問題  國立暨南國際大學李家同教授 

項目 
非常滿意

％ 

滿意 

％ 

普通 

％ 

不滿意

％ 

非常不滿意

％ 

您對此課程主題安排滿意度 38 48 14 0 0 

您對主講者整體表現滿意度 44 48 8 0 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（二） 專題演講：學務工作推展全人教育關懷策略  中原大學熊慎幹教授 

項目 
非常滿意

％ 

滿意 

％ 

普通 

％ 

不滿意

％ 

非常不滿意

％ 

您對此課程主題安排滿意度 44 56 0 0 0 

您對主講者整體表現滿意度 40 56 4 0 0 
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（三） 專題演講：化身人間菩薩的期待~醫道的理想與現實~   
理律法律事務所陳長文執行長 

項目 非常滿意

％ 

滿意 

％ 

普通 

％ 

不滿意

％ 

非常不滿意

％ 

您對此課程主題安排滿意度 58 28 4 0 0 

您對主講者整體表現滿意度 66 32 2 0 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（四） 專題演講—教務與學務推展『醫學倫理』教育之成效  

臺北醫學大學陳大樑教務長 
項目 非常滿意

％ 

滿意

％ 

普通

％ 

不滿意

％ 

非常不滿意

％ 

您對此課程主題安排滿意度 38 60 2 0 0 

您對主講者整體表現滿意度 38 60 2 0 0 
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二、 分組討論（綜合座談）： 

項目 非常滿意

％ 

滿意

％ 

普通

％ 

不滿意

％ 

非常不滿意

％ 

您對主題安排滿意度 21 67 12 0 0 

您對主講者整體表現滿意度 33 58 9 0 0 

 

 

 

 

 

 

 

三、 海報觀摩展： 

項目 非常滿意

％ 

滿意 

％ 

普通 

％ 

不滿意

％ 

非常不滿意

％ 

您對海報資料滿意度 8 56 36 0 0 
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四、 研習整體安排方面： 

項目 非常滿意

％ 

滿意

％ 

普通

％ 

不滿意

％ 

非常不滿意

％ 

場地之安排 53 47 0 0 0 

時間之安排 20 43 37 0 0 

程序之安排 20 47 33 0 0 

餐點之安排 40 56 4 0 0 

對未來在學務工作之幫助 41 55 4 0 0 
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五、 建議事項： 

1、 建議在每堂課結束後，安排休息時間。 

2、 工作人員服務親切。 

3、 是否可以將陳長文律師的課程 power point 傳給我們，以利運用，

Thanks! 

4、 課程稍趕，如能簡化介紹講者得講詞（不重複介紹），可能會更好！ 

5、 建議能將老師講課內容檔案發放各參加單位，感謝貴校的協助與付

出。 

6、 辛苦了！ 

7、 主講者不要多，上、下午各一位，時間拉長，可充分發揮，而且要切

合主題和與會人員，否則就白來了，因為不重視參加者之感受。 

8、 應該把主講者的演講全程錄影，並放在圖書館的 Video database 中，

例如李家同教授及陳長文律師的部分。 

9、 謝謝貴單位的用心。 

10、 希望在每堂課程之間，能有 10 分鐘的休息時間。 

11、 承辦單位伙伴們，大家辛苦了，謝謝大家！ 

12、 你們辛苦了！ 

13、 工作的精神，值得讚許！  


