
繼往開來迎新春，雙和醫院全面開展中！ 

雙和醫院於2月19日舉行新春團拜歡喜迎新春，展開全新的一年！在全院努力下，相較於去年1月，雙和醫院醫

務收入成長120%，門診人次成長92.4%；今年開春，雙和醫院已凝聚全體同仁的共識，誓必達成新制醫院評鑑

特優、新制教學醫院評鑑優等之目標與決心，同時積極取得CSR社會責任認證，期許成為全國第一家通過此認

證的醫院。  

■雙和新春團拜，齊賀大眾身體健康、福運連年！ 99年2月19日，雙和醫院舉辦新春團拜，全院歡喜迎新春，

並同聲祝賀大眾身體健康、福運連年，以展開這全新的一年。在雙和全院同仁過去一年的努力下，相較去年1

月，雙和的醫務收入成長120%，門診人次成長92.4%；團拜現場一片喜氣洋洋，李祖德董事長、吳志雄院長、

李良雄總顧問及各位長官皆熱情參與，同時祝福雙和醫院「北醫校院富旺九九，虎福生豐萬事亨通」，今年

大家繼續同心攜手努力，再創佳績！  

 

【圖：雙和醫院各部會主管及同仁代表，祝賀大家虎福生豐萬事亨通】 

■「鎖定目標‧使命必達」雙和共識營228隆重登場！ 為凝聚雙和同仁共識，於2010年達成新制醫院評鑑特優、

新制教學醫院評鑑優等之目標與決心，同時積極取得CSR社會責任認證，雙和醫院甫開春，即於2月28日（星

期日）舉辦全院共識營，以凝聚全院共識、鎖定目標、使命必達！李祖得董事長、洪奇昌董事、陳增福董事、

邱文達校長及李良雄總顧問、萬芳洪傳岳院長、附醫李飛鵬院長等院校長官們均全程參與，並給予勉勵、建議

及期許，雙和全院活力充沛蓄勢待發！  
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【圖：雙和醫院2010年共識營，一校三院的長官皆來共襄盛舉】 

■本院新任特別顧問暨研究副院長王良順教授，為前恩主公醫院院長暨胸腔外科泰斗 王良順副院長曾經擔任

前恩主公醫院院長、羅東博愛醫院院長，且於民國80年時，成功完成亞洲首例全肺移植，於胸腔外科領域有極

深造詣。其亦為國立陽明大學急重症醫學研究所及臨床醫學研究所碩、博班之指導教授，深耕醫學教學與研究

領域，作育許多優秀醫學人才，貢獻於醫療服務與學術研究，造福廣大的人群。 

有人說「生命的價值不在於個人成就的高低，而是取決於面對生命的態度與被社會利 用的價值」，這也是王良順教授一直掛念於心的信念，所以不斷的自我突破、奉獻， 

更在因緣之下來到雙和醫院擔任特別顧問暨研究副院長。他並期許自己能貢獻所學，充分發揮最大能量，在臨

床醫學上傳承本身在肺癌、食道癌及肺臟移植等專業技術及知識，並提升雙和醫院在急重症的醫療服務；在醫

學研究上開創癌症醫學研究平臺，與醫院同仁共同提升雙和醫院研究品質，達到教學研究之目標。並綜合臨床

及基礎醫學研究，使雙和醫院未來能在臨床教學及研究並重之下讓癌症治癒率大幅提升。 

在雙和醫院邁向21世紀現代國際大學醫院之同時，必須建立由學術設計研發至臨床醫療服務、健康照護導向應

用的平臺，串聯起基礎研究人員及臨床醫療人員之橋樑，創造更多更好的醫療服務與研發能量，為民眾提供最

前瞻性的醫療科技。目前雙和醫院教學用的「臨床技能研究中心」占地廣闊，提供師生完善、可供國家考試用

的各項建設；醫學研究用的「轉譯研究室」也已經開始啟用。相信雙和醫院的醫療團隊加上王教授的投入，更

將如虎添翼，加速朝向「成為具特色之全國標竿教學醫院」，進而達成「高品質、高績效的國際一流大學醫院」

的願景，為新北市居民帶來更多的醫療福祉！ 

■雙和「高壓氧中心」輔助治療問題傷口，嘉惠更多適應症患者！  
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【圖：本院採用之大型12人座高壓氧治療艙，內部寬敞，可供臥床病人進行治療】 高壓氧治療是將患者置於

治療艙內，施行1.4大氣壓以上的壓力，並給予患者吸入100%氧氣的治療方式。雙和醫院採用經合格認證之大

型12人座高壓氧治療艙，正式開始服務民眾，讓適應症患者獲得更完善的醫療照護。 

高壓氧治療的原理是藉由壓力的增加，大幅增加血液中氧氣的溶解度，經循環系統提高組織氧的濃度，使傷口

局部組織的物理性溶氧量因此倍增。其好處是可以改善血液流量不足的缺血狀態，讓微血管功能得以恢復，使

傷口病變組織的代謝恢復正常，因而避免或減少組織的壞死、降低水腫現象，並加速組織的修復與癒合。久治

不癒的慢性傷口，除應依一般外科的治療原則進行治療之外，若再加以高壓氧的方式治療，可以促進傷口早日

癒合。 

其他高壓氧治療的適應症包括：一氧化碳中毒、 潛水夫病、壞疽症、促進術後傷口癒合及問題傷口、腦中風

復健治療、氣體栓塞、壞死性軟組織感染、突發性耳聾等疾病。 

■雙和親切專業的復健醫學部團隊，提供完善的復健醫療服務 復雙和地區65

歲以上人口超過6萬人，老年人口眾多，此族群之疾病分類又以腦血管病變、

關節退化、疼痛等疾病居多，特別需要復健醫療服務；因此雙和醫院於開院

之初即設置復健醫學部，為雙和地區居民服務。健醫學部位於雙和醫院醫療

大樓2樓，佔地300坪，包含：電療室、水療室、運動治療室、診察室、兒童物

理、職能治療室、職能訓練及日常生活訓練室、語言治療室、研究討論室、

肌電圖檢查室、骨骼肌肉超音波檢查室等。【圖：劉燦宏主任（前排中）率

領親切專業的復健醫學部團隊人員，致力提供民眾最完善的醫療服務及設備】 

 

復健醫學部的醫療服務特色： 一、完整的傳統復健服務項目：集合各專業醫

療團隊人員，進行診療作業：  

 

1.物理治療：腦傷後遺症、脊髓損傷、周邊神經病變、坐骨神經痛、關節炎、筋骨疼痛、運動傷害、腦性麻痺

等。  

 

2.職能治療：感覺統合異常、手外傷後遺症、燒傷後遺症、義肢訓練、足部裝具製作、骨科術後復健等。  



 

 

3.語言治療：語言訓練、吞嚥訓練、發聲矯正及嗓音治療等。 

 

二、肥胖防治中心：  

 
1.運動減重班：針對高血壓、糖尿病等慢性病患及想要減重、塑身健身的民眾，提供專業的運動訓練。主要的

減重方式為運動與飲食控制，雙管齊下達成最佳的減重效果。  

 

2.曲線管理中心：EASY SO曲線管理中心，透過老師最專業的減重諮詢，利用醫學臨床實驗確實有效之曲線雕

塑方式，健康減下脂肪、雕塑不滿意的部位。  

 
3.網路減重班：在國外，網路減重班已經是一種趨勢，也是現代宅男宅女們最方便安全的減重方式之一。復健

醫學部網路減重班，為國人量身打造適合個人的減重計畫！ 
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三、疼痛復健中心：中心針對各種急、慢性疼痛症候群，設計不同的治療類型，進行個人化的治療，以期緩解

疼痛所造成之生活不便與困擾。由饒紀倫醫師及復健醫學部學有專精的治療師，共同組成堅強的治療團隊。饒

醫師曾於美國疼痛復健中心研究，並取得中華民國復健科暨疼痛科專科醫師、創立臺大醫院疼痛復健特別門診。 

四、兒童復健中心：中心具有完整陣容，包含復健專科醫師、兒童物理、職能治療師及語言治療師等，可提供

各式兒童功能評估，並提供兒童早期療育服務，包含發展遲緩、腦性痲痺、言語及視力、聽力障礙、自閉症、

行為情緒異常及多重障礙等，都能提供專業治療復建之服務及環境。 

■非常感謝 貴院胸腔內科林啟嵐醫師 父親黃錦源於6月起陸續至醫院看診，但因家父已年近八十，免疫系統

及抵抗力已逐漸退化，並於8月21日因高燒不退至貴醫院急診，其高燒原因多重細菌感染而導致肺部發炎、肺

積水，未控制好病情恐造成敗血症並需進加護病房插管治療，加上父親長時間的抽菸也造成右肺三分之二纖維

化，病情可說已非常危急。 

在住院期間，主治醫生林啟嵐專業的為家父安排檢查，並仔細的對我們家屬說明治療

程序，因父親的年邁林醫生更是謹慎的用藥，讓家父能控制好病情且好轉。治療過程中，林醫師巡視家父頻繁，

甚至連假日都撥出時間至醫院了解家父的治療情形，讓我們家屬非常感激。而經過醫師的治療，目前家父已病情

好轉出院，並定期回醫院複診。 
父親及我們全家人都非常感謝林醫師專業的治療，除此之外，他對病人的關心及用心更讓我們感動。在此同時

感謝醫師助理余文雅及11B吳芝萱、劉淑櫻、張菁芬、許仲紅⋯ ⋯ 等全體醫護人員，由於他們的熱枕讓我們家

屬能安心及放心。願貴院吳院長能給予嘉勉及表揚 

病患黃錦源的家屬 敬呈  

（文/雙和醫院提供） 
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