
 

優久聯盟大學 OMO鏈結在北醫大：疫情下學務工作創新與變革交流 

 

優久聯盟為增進各校學生事務處間，學務工作專業管理知能與思維，促進學務工作之

發展，每年都會舉辦學務交流活動，2021年 9月 2日輪由臺北醫學大學舉辦「110年

度優久大學聯盟學生事務與輔導工作經驗交流研習活動」，除了希望藉由活動舉辦讓

同仁獲得經驗交流與情感互動，建立校際間工作聯繫協調管道，也期盼藉由各校學生

事務夥伴們的無私分享與經驗傳承，同時促進優久聯盟學校之學生事務能達到「共

好」的目標。 

「優久大學聯盟」是由 12所建校逾半世紀

且各有所長的：大同大學、中原大學、中國

文化大學、世新大學、東吳大學、逢甲大

學、淡江大學、銘傳大學、輔仁大學、實踐

大學、臺北醫學大學及靜宜大學所組成。此

次交流活動為因應現今防疫需求，使學務同

仁順利交流，研習採實體活動與線上活動併

行的模式，讓無法出席的優久學務夥伴能在

線上交流。【左圖：實體及線上同步分組交

流討論】【下圖：北醫大弦樂四重奏揭幕演出】 

活動由本校弦樂團學生表演弦樂四重奏

揭開序幕後，林建煌校長致辭歡迎所有

與會者蒞臨，也對辛苦的學務同仁致

敬。他表示，優久聯盟每年透過不同的

委員會來進行各種校務推展的交流，期

待透過當天的交流活動，激發更多的創

意與想法，來推動學務工作。而如何維

持學生的課外活動與諮商輔導不間斷，

就如本校學務處同仁以 FB社群線上聊

天室的方式，帶領學生進行交流活動，

猶如網紅一般，證明危機即是轉機。而疫情也改變了過往的教學模式，成功的 100%

轉型為線上課程。對學務工作而言亦是如此，危機可激發出更多的創意。 



 

而林秋芬學務長則分享本校在疫情期間的學務工作變革與創新，提供各校進行討論與

參考。研習活動依學務工作性質分為 6組進行線上線下同步座談，藉由分組討論結果

的分享，達到集思廣益之功，使優久大學聯盟的學子在疫情籠罩下，仍可以快樂學

習、五育並進。【圖：左為林建煌校長致辭，右為林秋芬學務長分享】 

最後，12所大學的學務長也分別感謝各校同仁們的熱情參與，並感謝本校用心承辦本

次活動，讓各校學務夥伴能於舒適安全的討論與分享。研習活動在和樂共享、共好的

氛圍下圓滿落幕，期待明年中原大學見。【下圖：線上線下與會人員大合影】 
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